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OGRETMENLİK

BAŞVURU KİLAVUZU

AGUsTos -2025

Başı,uru sü resi

2610812025 tarihinde başlayıp 2910812024 tarihinde sona edecektir.
2910812024 tarihine kadar yapılacak başvurular birinci sıralamaya
alınacak, bu larihlen sonro yapılocok başvurular birinci sıralamadaki
ihtiyaç dululan alanlarda tüm adaylar bittikten sonra değerlendirmeye
aIınacaktır.

-
Görevlendirme
süreci

İhtiyaç oluştuğunda (boş norm, izin, rapor, tayin, emeklilik
ve askerlik gibi nedenlerle) görevlendirmeler 2025-2026 eğitim- öğretim
süresince aşağıda belirtilen esaslara göre yapılacaktır.

Trşnr.u nun

Yapılacağı Adres ihttps://www.turkiye.gov.trlmilli-egitim-ucretli-ogretmenlik-basvurusu

DERS Ücneri xenşıLıĞı

Talim ve Terbiye Kurulu'nun 20.02.2014 tarihli ve 9 Sayılı Kurul
Kararı ve Eki Çizelge Adres: http://ttkb.meb.eov.trlwww/ogretmenIik-

Sıralama Kriteri alanlari/icerik/20l



2. GENELAÇIKLAMALAR
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iıciıi nrr,vzuır:

1. MEB Yönetici ve Ögetmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine ilişkin Karar.

2. Talim ve Terbiye Kurulu'nun 20.02.20l4 tarihli ve 9 Sayılı Kurul Kararı.

3. 50l8 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve Kontrol Kanunu

4. MiIli Eğitim Bakanhğı Norm Kadro Yönetmeliği.

5. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48 ve l76.Maddeleri

6. MEB Okul Öncesi Eğitimi Genel Müdürlüğünün 29.03.20l l tarih ve 1985 sayılı 20l l/43 No'lu
Genelgesi

7. Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığının 25.06.20l2 tarih ve 69 Sayılı Karan

8. MEB'e Bağtı Yiiksek ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri ile ilkokul Öğretmenlerinin Hafta]ık Ders

Saatleri ile Ek Ders Ücretleri Hakkındaki439 Sayılı Kanunun S.Maddesi 9. 5442 Sayılı Il idaresİ

Kanunu

l0. çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının 15.05.2013 tarihli ve 28648 sayı|ı Ça|ışanların İş Sağhğı ve

Güvenliği Eğitimlerinin Usul ve Esaslan Hakkında Yönetmeliği.

1l. Personel Genel Müdürlüğünün 05/06/202l tarihli ve 26043924 sayıh yazısı.

2- puanlama esasına bağlı görevlendirilecek öğretmenler göreve başlamadıkları taktirde

öğrencilerimizin mağduriyet yaşamamaları için atama komisyonumuzca puan e§asına

bakılmaksızın gönüllü adaylar arasından görevlendirme yapılabilecektir,

içiNoıriı-En
ı. İLGİLi MEVZUAT

GENEL ACIKLAMALAR:

l- Bu kılavuz 2025-2026 öğretim yılında Ders Ücreıi Karşılığı 1Ücret|i) Öğretmen|ik için

başvuru ve yerleştirmelere ilişkin esas ve usulleri beIirlemek amacı ile oluşturulmuştur.
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3- Üniversitelerin öğretmenlik mesleği ile ilgili lisans programlarından (Eğitiın
Fakültelerinden), Fen Edebiyat Fakültesi Programından, . üniversitelerin 4 yıllık diğcr
programlarından mezun olan|ann başvuruları ile Meslek Ders|eri ve Okul Öncesi branşlarında

ön lisans programlardan mezun olanların başvuruları kabul edilecektir. Bunun dışındaki
branşlann Ön Lisans programı mezunu olanIann başvuruları kabul edilmeyecektir.

4- Başvuru Süresi; 26108/2025 tarihinde başlayıp, 2910812025 tarihine kadar devam edecektir.

Ancak eğitim öğretim yılının başlamasıyla birlikte oluşacak ihtiyaçları zaman kaybetmeden

karşılayabilmek amacıyla belirtilen tarihten sonra başvuru yapanların kurumumuza gelip
bildirmeleri haIinde ikinci bir sıralama yapılacaktır.

l. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak.

2. kamu haklarından mahrum bulunmamak.

3. Türk Ceza Kanunu'nun 53'üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen

bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile
devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, milli
savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikAp, rüşvet.

hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma,

edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya
kaçakçılık suçlarından mahküm olmamak.

4. Sağlık durumunun öğretmenlik görevini yapmasına engel olmamak.

5- Başvurular intemet üzerinden E-Devlet modülünde yer alan Ders ücreti karşılığında
görevlendirme başvurusu kısmından yapılacaktır.( https://www.turkiye.qov.trlmilli-egiıim-ucretli:

oeretmenlik-baswrusu)

2025_2026 EĞiTİM ÖĞRETiM YlLl DERS ÜCRETİ KARŞ!LIĞıNDA

GÖREVLENDİRME
ARANILAN GENEL ŞARTLAR:

5. Erkek adaylar için asker|ikle ilişkisi bulunmamak, askerliğini yapmış, muaf ya da askerliği tecil

edilmiş olmak.

6. Yurt dışındaki yüksekögretim kurumlarından mezun olanlar bakımından, öğreniminin yurt

içindeki yükseköğretim kurumlarına veya programlarına denkliği yapılmış olmak.

7. Herhangi bir sosyal güvenlik kurumuna bağh olarak çalışmamak.

8. Öğetmenlik mesleğinden emekli olan tüm branş ve sınıf öğretmenleri ders ücreti karşılığı
öğretmenlik müracaatında bulunabileceklerdir.

9. Türkçe, İlköğretim Matematik, Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji, Sosyal Bi|giler,



Türk Dili ve Edebiyatı, Tarih, Coğrafya, Matematik (Lise), Fizik, Kimya, Biyoloji,

Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi Yabancı Dil (Almanca, Fran§ızca, İngilizce),
Sınıf, Okul Öncesi ve Rehber Öğretmenliği alanlarına başvuruda bulunacak

Adaylar KPSSPI2I puanı ve AGŞ puan türünden sıralama yapılacaktır.

10. Yukanda belirtilen branşların dışanda kalan öğretmen adaylan için KPSSPI21 sınavına

gerek yoktur, Bu adaylar KPSSPl0 (genel kültiir, genel yetenek ve eğitim bilimleri sınavı)

puanl ve AGS puan türüne göre başvuru yapacaklar ve bu puan türünde sıralamaya tabi

tutulacaklardır.

1l. Öğretmenlik mezunu dışındaki diğer lisans mezunları KPSSP3 puan türünde, ön lisans
mezunları KPSSP93 puan türüne göre sıralamaya tabi tutulacaklardır.

Mitli Eğitin Bakanlığı Yöneıici ve Öğreımenlerinin Ders ve Ek Ders Saoılerine İlişkin Kararın

9'uncu maddesinde; "(l) Öğrelmen sayısının yetersiz olması haünde; a) Yükseköğrenimli olmak

koşuluyla;

12. Bu Karar kapsamındaki yönetici ve öğretmenler dışındaki resmi görevliler ile sınıf
öğretmenlerine ilköğretim, orta öğretim ve yaygın eğitim kurumlarında haftada l0 saate,

13. Resmi görevi bulunmayanlar ile emeklilere, okul öncesi, ilköğretim, orta öğretim, özel
eğitim ve yaygın eğitim kurumları ile yabancı uyrukluların eğitim gördüğü geçici eğitim
merkezlerinde haftada 30 saate, kadar ek ders görevi verilebilir.

l. Başwrular h s://www.turki /milli adresindcıı

yapılacaktır. Görevlendirme tebliğatı başvuru modü|ünde yer a|an teletbn numarasına

yapılacaktır. Bu sebeple telefon numaralarının kesinlikle doğru olması gerekmekıedir.

Ders ücretli karşılığı öğretmenlik başvurusunda bulunanların mağdur olmaması
için e-devlette özellikle Branş, KPSS yıIı ve KPSS Puanı_Puan türü veya AGS puan
girişlerini doğru girmeleri gerekmektedir. Başvuru yapılan branşa uygun KPSS
Puan Türü ve AGS puan türünü seçilmelidir. Aksi takdirde yanlış bilgi girişinden
başvuru yapan sorumludur.
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3 Görevlendirilmesi uygun görülen

Müdürlüğümüz Personel Şube

gerekmektedir.

öğretmenlerin

Müdürlüğü

istenen evrakları

Birimine elden

eksiksiz olarak

tesiim etmeleri

GOREVLENDIRMELERDE ONCELIK DURUMU:

BAŞVURU İŞLEMiNiN YAPILMASI:



l_ Anılan Kararın 9,uncu maddesinin birinci fikrasının (a) bendinin (2) numarall alt

bendikapsamındaekdersücretikarşılığındadersokutmaküzeregörevlendirileceklerde
sırasıyla:

a) Mezuniyeti, görevlendirileceği alanın öğretmen atamasına kaynak teşkil eden

yükseköğretim programları arasında yer alanlara,

b) Öğretmenliğe kaynak teşkil eden yükseköğretim progTamı mezunlarından, 
__

görevlendirileceğialandlşındaki,programlardanmezunoıupyanalanıgörevlendirileceğialana
uygun olanlara,

c) Öğretmenliğe kaynak teşkil eden yükseköğretim_ programı mezunlarından, 
._

görevlendirileceği alan dışındaki programlardan mezun olup mezuniyeti görevlendirileceği alana

yakınlık gösterenlere,

ç) Mezuniyeti görevlendirileceği alana yakınlık gösterenlerden başlamak üzere diğer

yükseköğretim pogramı mezunlarına, öncelik verilecektir,

2- Birinci madde kapsamında yapılacak görevlendirmelerde, Talim ve Terbiye

kurulunun
,,Öğretmenlik Alanları, Atama ve Ders okutma Esasları"na ilişkin Kurul Kararında belirtilen

öncelik durumları dikkate alınacaktır,

3.Ekdersücretikarşılığındadersokutmaküzeregörevlendirileceklere-Devletsistcmi
üzerinden başvuranlar arasından belirlenecektir. ögretim yılı içerisinde ÇeŞitli nedenlerle

ihtiyaç oluşması hAlinde bu kapsamda görevlendirme yapılabilecektir,

4-
260439

Milli E itim Bakan l
24 savıIı ve "Ek Ders

Hakkında " konulu ısına istinaden

Bir ala birden fazIa avnı nitelikleri ıvanların basvuruları hAlinde sırasıVla:
na

a) Kamu Personel Seçme Sınavı veya AGS puanı yüksek olanlara (Adaylar geçerlilik

süresi olan en yüksek KPSS puanİarından veya AGS puon türlerine göre istedikleri ile

başvurabilec ekl erdir. ), 2 0 2 4/2 02 5

b) Diploma notu yüksek olanlara öncelik verilecek,

c) Eşitliğin devamı halinde görevlendirilecekler kura ile belirleneceklerdir,

5- Emekliler, yaş haddini aşmamış olmaları kaydıyla ek ders ücreti karşıhğında ders

okutmak üzere görevlendirilebilecektir.

6- Bu kapsamda görevlendirilecekler, göreve başlamadan en az bir gün önce sosyal

güvenlik kurumuna bildirilecektir.

7_ Aynı belediye sınırları içinde alanlarında ayllk karşılığı ders ve zorunlu ek ders

görevi saatlerini dolduramayan öğretmen varken bu dersler, ek ders ücreti karşılığında ders

okutanlara verilmeyecektir.

8_ Ek ders ücreti karşılığında ders okutmak üzere görevlendirme yetkisi il/ilçe milli

eğitim müdürlüklerinde olup sorunlar mahalIinde çözülecektir,



9- Anılan Kararın 9'uncu maddesinin birinci fıkrasının (b) bendinin (2) numaralı all

bendi kapsamında usta öğretici olarak görevlendirileceklerde; yukarıda belirtilen hususlardan

bağımsız olarak Milli Eğitim Bakanlığı Kurumlarında Sözleşmeli veya Ek Ders Görevi ile

Görevlendirilecek Uzman ve Usta Ögeticiler Hakkında Yönetmelik hükümlerinde belirlenen

şartlar aranacaktır.

l l-Ders ücreti karşılığında öğretmen olarak görevlendirilenlerin gerektiğinde güvenlik
soruşturmaları da yapılabilecek, soruşturmaları sonucunda çalışmalarına engel teşkil eden adli
veya idari bir engelin olması durumunda görevlendirmelerine son verilecektir.

Sınıf Öğretmenliği için öncelik sırası:

a) Eğitim Fakültelerinin sünıf öFetmenliği bölümü mezunları

b) Eğitim Fakültesi mezunlarından sınıf öğretmenliği sertifikası olanlar

c) Fen Edebiyat Faktiltesi mezunlanndan sınıf öğretmenliği sertifikası olanlar

d) Eğitim Fakültelerinin diğer bölümlerinden mezun olanlar

e) Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarından formasyonu olanlar

f) Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarından formasyonu olmayanlar

g) Üniversitelerin 4 Yıllık diğer bölümlerinden mezun olanlar.

Branş Oğretmenlikleri için önce|ik sırası:

h) Eğitim Fakültelerinin ilgili bölümlerinden mezun olanlar

i) Fen Edebiyat Fakültesinin ilgili bölüm mezunlarından lormasyonu olanlar

j) Fen Edebiyat Fakültesinin ilgili bölüm mezunları

k) Fen Edebiyat Fakültesinin diğer alanlardan mezun olanlar.

l) Üniversitelerin 4 Yıllık diğer bölümlerinden mezun olanlar.,

m) Meslek Dersi Öğretmenleri için 2 yılık ön lisans mezunu o|anlar (kendi alanlarında)

Müdürlüğümüze bağlı okullardaki öğretmen saylsının yetersizliği durumunda; özel eğitim
okullarında, özel eğitim sınıflarında ve evde eğitim hizmetleri kapsamındaki öğretmen

ihtiyacı öncelikli olarak;652 Sayılı MiIli Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında
Kanun Hükmünde Karamame ile Milli Eğitim Bakanlığı Ögretmen Yetiştirme ve Celiştirıne
Genel Müdürlüğünün 09iO8i20l6 tarih ve 0.02.04.0l .032 kodlu programına dayanılarak

hazırlanan "80 Saatlik Ders Ücreti Karşılığında Görevlendirmek İçin Özel
Eğitim Uygulamaları Kurs

Programınr" başarı ile tamamlayanlar ve bunu belgelendirenler arasından karşılanır.

Okul Öncesi öğretmenliği için öncelik sırası:



a) Talim ve Terbiye Kurulunun 0710712009 tarih ve 80 sayılı karanna göre, okul öncesi

öğretmenliğine kaynak teşkil eden yüksek öğretim programlanndan mezun, atamast

yapılamamış öSetmenlerden, yüksek lisans belgesi/diploması olanlar,

b) Talim ve Terbiye Kurulunun 0110712009 tarih ve 80 sayılı kararına göre, okul öncesi
öğretmenliğine kaynak teşkil eden yüksek öğretim programlanndan mezun, (Anado|u

Üniversitesi Açık Öğretim Fakültesi mezunları dihil) ataması yapılamamış öğretmenlerde n.

lisans belgesi/diploması olanlar,

c) Üniversitelerin Ev Ekonomisi Yüksek Okulu, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Bölüııü
mezunları,

d) Üniversitelerin okul öncesi öğetmentiği, anaokulu öğretmenliği, çocuk gelişimi ve okul
öncesi eğitimi öğretmenliği, çocuk gelişimi ve eğitimi öğretmenliği veya çocuk gelişimi ve
eğitimi bölümü ön lisans mezunları,

e) Meslek Yüksekoku|u Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Bölümü, Sağlık Hizmetieri Meslek
Yüksekokulu Çocuk Gelişimi Bölümü, Meslek Yüksekokulu Hemşirelik ve Bakım

Hizmetleri Bölümü Çocuk Gelişimi Programı ön lisans mezunlan,

fl Açık Ögretim Fakiiltesi Oku| Öncesi Eğitimi Öğretmenliği Bölümünde okuyup ön lisans
mezunu olduğunu belgelendirenler,

g) Kız Mes|ek Lisesi Çocuk Gelişimi mezunu olup, herhangi bir alanda yüksekokul mezunu

olanlardan, MEB Okul Öncesi Eğitimi Genel Müdürlüğü'nün 14l10/2009 tarih ve 2975

sayılı yazısı gereği diizenlenen seminer programını (60 saat) başarı ile tamamlayanlar,

h) Halen ilköğretim okullarında görevli norm kadro fazlası sınıf öğretmenleri ile sınıf
öğretmenliği alanına kaynak teşkil eden yükseköğretim programlarından mezun olup
atanamamış olanlardan, MEB OkuI Öncesi Eğitimi Genel Müdürlüğü'nün l4ll0/2009 tarih
ve 29'7 5 sayılı yazısı gereği düzenlenen seminer programını (60 saat) başarı ile
tamamlayanlar,

i) Talim ve Terbiye Kurulunun 0710712009 tarih ve 80 sayılı kararında yer alan alanlardan
mezun oIup atanamamış olanlardan, MEB Okul Öncesi Eğitimi Genel Müdürlüğü'nün
l4ll0l2009 tarih ve 2975 sayıl,ı yazısı gereği düzenlenen seminer programını (60 saat)

başarı ile tamamlayanlar.

l- Diploma/lVlezuniyet Belgesi/Çıkış Belgesinin fotokopisi, (Yurtdışı okul mezunlarından
denklik belgesi)

2- Nüfus cüzdan fotokopisi

3- Formasyon ve Yüksek Lisans Belgesi fotokopisi (varsa)

4- KPSS sonuç çıktısı veya AGS puan sonucu (varsa)

5- Kurs / Seminer Belgesi (varsa)

6- 60 Saatlik Okul Öncesi Kurs Belgesi Fotokopisi

GöREVE BASLAYACAKLARDAN iSTENECEK EVRAKLA&



1

8-

9-

Adli Sicil Kaydı

Askerlik Durum Beyannamesi (Erkek Adaylar İçin)

Ücretli Ögretmenler İçin ÖzeI Eğitim Kursu (80 Saatlik ) Belgesi Fotokopisi(varsa)

GöREVLENDİRıınlrniN YAPILMAslNA DAiR ESAsLAR:

l - Görevlendirmeler, Müdürlüğümüze bağ|ı okul ve kurumların be|irttikleri ihtiyaçlara
göre komisyon tarafından yaprlacaktır.

2- Evraklarınr tamamlayan adayların görevlendirme onayı alınarak SGK girişinin
yapılmasından l (bir) gün sonra okul/kurumdaki görevine başlatılması sağlanacaktır.

3- Yerine kadrolu atama yapıldığı ya da görevlendirildiği kurumda ilgili alanda ihtil,aç
kalmaması gibi adayın kendisinden kaynaklanmayan sebeplerle göreı,i sona eren adaya,
talep etmesi halinde başka kurumlarda ihtiyaç bulunduğunda öncelik tanınacaktır.

4- Maarif Müfettişleri ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerince önceki yıllarda iiğretmenlik
görevinde yetersiz bulunup, görevl sona erdirilen ve bir daha görev verilmemek üzere
hakkında işlem yapılan Ders Ücreti Karşılığı öğretmenlerin başvuruları geçersiz
sayrlacaktır. Eğitİm-öğretim yılı içerisinde öğretmenlik mesleğinde yetersiz olduğu tespit
edilenlerin görevlendirmeleri hemen iptal edilecek bir daha müdürlüğümüzce
görevlendirme yapılmayacaktır.

5- Herhangi bir özrü olmaksızın okul müdür|üğüne en az 3 (üç) iş günü öncesinden yazılı
bilgi vermeden görevi bırakanlara bir daha müdürlüğümüzce görevlendirme
yapılmayacakır.

7- Branş mezunu olup sınıf öğretmenliği için yapılacak görevlendirmeler KPSSI0 puanı ile
yapılacaktır

9-Başvuru süresi bitimi sonunda KPSS başvuru sıralamasına göre yerleştirmeler
yapılacak oIup münhaller için ihtiyaç kadar kişiye mesaj gönderilecektir.

l0-İngilizce,Özel eğitim ve sınıf öğretmenliği sertifikası olanlar başvuru süresi içerisinde
(2610812025-2910812025) sertifikalarını İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü Personel Şube Birimine
elden teslim edeceklerdir.

l l- Puan Sıralamasına göre tercih edilmeyen köy ve mahalle okuIlarımızdaki öğretmen
ihtiyacını gidermek amacıyla idaremizce gönü|lü olarak görevlendirilecektir.

6-Başvuru süreci içerisinde (2610812025-29/0812025') başvuran adaylar KPSS 202,1 veya 2025
yıllarından en yüksek puanı olan KPSS belgelerini elden İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne
Personel Şube servisine elden teslim etmeleri gerekmektedir.

8-Başvuru yapacak adaylardan, İngilizce (en az 240 saat) ve özel eğitim bölümünden görev
almak isteyen adayların, sertifikalarını başvuru tarihleri arasında İlçe Ntilli Eğitim
Müdürlüğü İnsan Kaynakları l (Atama Servisi) Birimine elden teslim edeceklerdir.



l2-E-devlet başvurusun da bulunacak adaylar formasyon var/yok beyanlarına göre
idaremizce seçim yapılacaktır.

Kızıltepe İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü


