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DAGITIM YERLERINE

llgi :Bakanlik Makammim 14/12/2017 tarihli ve 128002 sayilt Onay1.

Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinda gorevli kadrolu &gretmenlerin ' alan
degisikligi islemleri Milll Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme; :
Yonetmeliginin 60 mc1 maddesi ile Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tar1h11 ve 9 ‘
sayili Kararina gore gergeklestirilecektir.

Adayliklarmin kaldirilmig olmas: sartiyla, 5gretmenlerden;

-Siif 6gretmeni olarak gorev yapmakta iken 540 saatlik "Zihin Engelliler S1mf1
Ogretmenligi Egitim Programi"ni bagariyla tamamlayanlar 6zel egitim alanina, '

-Kapatilan alanlarda gdrev yapmakta olup gdrev yaptiklar: alanlar diginda baska bir
alanda yiiksekdgrenimini bitirenler Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili

Kararina gore mezun olduklari yiiksekdgrenim programmin atanacaklari alana da
kaynak olmasi kaydiyla bu alanlara,

alan degisikligi basvurusunda bulunabilecektir.

Egitim kurumu ydneticilerinden yukarida belirtilen durumda olanlar, gérevli olduklari-
kurumda 6grenimleri itibartyla gegebilecekleri alanlarda bos norm kadro bulunmas: halinde,
egitim kurumu tercih etmek suretiyle alan degisikligi isteginde bulunabilecektir. Bu
yoneticilerin gérevli olduklart egitim kurumunda alan degisikliklerinin yapﬂmasl hahnde
yoneticilik gorevleri tlizerlerinde kalacaktir.

Kadrolarinin bulundugu egitim kurumu digindaki egitim kurumlarin ter01h eden ve .
alanlar degistirilerek bu egitim kurumlarina 6gretmen olarak atanan yoneticilerin yonet1<;111k
gorevleri sona erecektir.

Yurt diginda gorevlendirilenler ile ayliksiz izinli olan dgretmenlerden yurt digi gbrev
stiresi veya ayliksiz izinlerinin 5 Subat 2018 tarihine kadar sona erecegini belgelendirenler,
diger sartlar: da tagimalart kaydiyla alan degisikligi basvurusunda bulunabilecektir.

Ogretmenlerin, diplomalarinda yazili yan alanlara ya da aylik karsiligi okutacaklan Rtk
derslerin dgretmenligine alan degisikligi yapilmayacaktir. EARTR i :'

Kadrolart okul ve kurumlarda olup Bakanhgin merkez veya merkeze bagli‘ tasra K
tegkilatinda gegici olarak gérevlendirilen 8gretmenlerden alan degisikligi gerceklestirilenlerin

gegici gorevlendirmeleri sona erdirilerek alan degisikligine baglh olarak atandlklan yem
gorevlerine baglamalar saglanacaktir. :

Il mill? egitim miidirlikleri, il genelinde norm fazlasi gretmen durumu da dikkate i
alinarak ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarini (fen liseleri, sosyal bilimler hselerl spor IR
liselerinin beden egitimi, giizel sanatlar liselerinin miizik ve gdrsel sanatlar alanlari, _blhm i

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden ffaf-1477-3a21-ad3¢c-050a kodu:ile teyit edilebilir.



sanat merkezleri, halk egitimi merkezleri ile proje okullari harig) sisteme yansitacaktir. ‘
Alan degisikligi basvurusunda bulunacak ogretmenler, Bagvuru Formuna yans1tilacék
egitim kurumlari arasindan, gorev yapmakta olduklarr il icinde olmak iizere en fazla
25 (yirmibes) egitim kurumu tercihinde bulunabilecektir. o i
Bagvurular, EK-1  “Alan Degisikligi  Atama  Takvimi” cercevesinde
http://mebbis.meb.gov.tr veya http://ikgm.meb.gov.tr adreslerindeki Alan + Degistirme
Elektronik Basvuru Formu ile yapilacak ve okul, ilge ve il milli egitim miidiirliiklerince
bagvuru siiresi i¢inde onaylandiktan sonra gecerli olacaktir. ph g E
Mezuniyetine uygun olmayan alana, gerekli sartlar tasimadan, gegersiz veya yanlis
bilgi ve belgeyle, istenilen bilgileri uygun bigimde isaretlemeden yapilan bagvurular ile
Elektronik Bagvuru Formunun ¢iktisi imzalanmadan/onaylanmadan yapilan basvurular
isleme alinmayacaktir. o} i

Alan degisikligi islemleri, dgretmenlerin tercihleri de dikkate almarak hizmet puani
Ustlinliigline goére alanlarinda agik norm kadro ilan edilen egitim kurumlarma yapilacaktir. , 1
Ogretmenlerin hizmet puanlarinin hesabinda, alan degisikligi basvurularinin son’ giinii esas : ol
almacaktir. Hizmet puanlarinm esit olmas: durumunda ogretmenlikteki hizmet siiresi fazla PR
olana 6ncelik verilecektir. e ' B

Sonuglar http://ikgm.meb.gov.tr adresinde ilan edilecektir. T i
Alan degisikligi gergeklestirilen 6gretmenlerin alan degisiklikleri iptal éd'ilmeyecéjk; !
ancak, gerekli sartlari tasimadig1 sonradan anlagilanlarin alan degisikligi iptal edilecektir, - ; R
Alan degisikligi islemi yapilan gretmenlerin kararnameleri internet ai'ac_i’llgifyla:;il
millf egitim miidiirliiklerine gonderilecektir. : '
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Hamza AYDOGDU
Bakana.
Geneél Mudiir

Ek: Alan Degisikligi Atama Takvimi

Dagitim:
81 1l Valiligine
(11 Mill Egitim Midiirliikleri)

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustur. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden ffaf-1477-3a21-ad3¢c-050a kodu ile teyit edilebilir.




ALAN DEGISIKLIGI HAKKINDA ACIKLAMA,.: |

Smif 6gretmeni olarak gbrev yapmakta iken 540 saatlik "Zlhll’l Engelhler Smlfl.
Ogretmenligi Egitim Programi™ni basariyla tamamlayan ogretmenlerm ozel egmm
alanina, kapatilan alanlarda gorev yapmakta olup gorev yaptiklart alanlar d1§1nda
bagka bir alanda yiiksekdgrenimini bitirenlerden Talim ve Telblye Kurulunun
20/02/2014 tarihli ve 9 sayili Kararina gore mezun olduklari: yuksekoglemm'_
programlari atanacaklar1 alana da kaynak olanlarin ise bu alanlala alan :
degisiklikleri yapilacaktir. | '

Yeterli potansiyel aday olmadigindan &gretmen ihtiyaci karsilanamayan  §zel
egitim alanina yapilacak alan degisikligi ile 6zel egitim alaninda bulunan §gretmen
ihtiyacinin kargilanmasi; kapatilan alanlarda gérev yapan dolayisiyla fiilen yerine
getirecegi ders gorevi bulunmayan §gretmenlerin ise ihtiya¢ bulunan diger aldnleua
atanmalar yoluyla daha etkin héle getirilmeleri amaclanmustir.

Alan degisikligi, dgretmen ihtiyact ve kamu yarar1 goz Oniinde bulundm ularak
sinirl tutulmustur. Soyle ki; ;

1- Bakanhgimiz kadrolarinda gorev yapan ogretmen sayisi 904 679 ‘a, ' horm
kadroya gore 6gretmen doluluk orani ise ortalama % 90’a ulasmls’ur '

2- Bazi alanlarda doluluk orani %100’iin tizerindedir.
3- Atama bekleyen potansiyel 6gretmen aday: sayisi 412.015°tir.
4- Halen egitim fakiiltelerinde 267.061, egitim fakiiltesi d1$1nda ogletmenhge

kaynak olan diger yiiksekdgretim kulumlaunda 1se 433.422 olmak tizere toplam
700.483 6grenci 6grenim gérmektedir.

Bu veriler goz oniinde bulundurularak potansiyel dgretmen adaylarinin® magdur
edilmemeleri bakimindan alan degisikliginin sinirl tutulmasi gerekli gortilmustir.

Zira alan degisikligi yoluyla yapilacak atamalar potansiyel adaylarin atanabilecegi
kontenjanlarin daha da daralmasina ve hatta bazi alanlar bakimindan atanma
imkénlarmm kalmamasina yol acacaktr.

Kamuoyunun bilgisine saygiyla sunulur.
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ALAN DEGISIKLIGI ATAMA TAKViMI

Basvurularin Kabul Edilmesi ve Onay | 20-26 Aralik 2017
Sireci

Atamalar 29 Aralik 2017

Gorevden ayrilma ve géreve baslama | 19 Ocak 2018
islemleri 5 Subat 2018




