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KIZILTEPE KAYMAKAM LIĞl
İlçc Milli Eğitinı MLidiirliiğii

Sayı :|2342128-903.02.0l-E.998l354 29.06.2011

Konu : Eğitim Öğretiın Hizınet Sınıfı Dışındaki
Personeliır İller Arası İsteğe Bağlı Yer Değişiklikleri

İlgi : İllıailll Eğitinı Müdürli_iğtintın29106120l7 tarihli ve 9947687 sayılı yazısı.

Eğitim Öğretim Hizınetleri Sıırıfi dışında kalan diğer lıizırıet sıırıflarında görev yapaıı
personellerin 20|1 yılı iller arası isteğe bağlı yer değiştirıııe başvlıruları elektronik oı,tanıda
30106120|7-|2107l20l7 tarihleri arasında alınacak olııp |Lgi yazı r,e ekli kılavrız ilişiklc
gönderilıniştir. Konuırun ilgilitüm personele tebliğ edilmesi lrusı-ısundır;

G ereğiıii aı,zl rica ederiır,ı.

Melrı-ı"ıet AKDAĞ
lvl[üClı,ır a.

Şube Mtidiirıi

Ek: İlgi ya^ve ekleri (9 Sayfa)

DAGITIM:
-İlçe Milli Eğitim Mıidtiı,lüğü Ttim Şı-ıbeleriııe
-Ttiın Okul/Kurı-ınr Müdtirlük lerine
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J A o*_ MARDİN vALiLiĞi
' ", \S o ' iı vıiııt Eğitim Müdürlüğü[ffi§
\T-#İ.

Sayı : 227 68798-903.02.01-E.9947 687

Konu : İl Dışı İsteğe Bağlı
Yer Değişikliği

DAĞITIMLI

İlgi : a) Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer
Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmelik.

b) Mitti Eğitim Bakanlığı İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğtinan 2210612017 tarihli ve
9726704 sayılı yazısı.

Bilindiği üzere Milli Eğitim Bakanhğı personelinin il içi ve iller arası isteğe bağlı yer
değiştirme iş ve işlemleri ilgi (a) yönetmelik htikümlerine göre yürüttilecektir.

Eğitim öğretim hizmetleri sınıfi dışındaki diğer hizmet sınıflarında görev yapan
personelin 2017 Yılı İller Arası lsteğe Bağlı Yer Değiştiıme iş ve işlemleri ile ilgili
Bakanhğımızın ilgi (b) yazısı ve ekli kılavuz ekte gönderilmiştir.

İlgl (a,b) yazı ve Yönetınelik doğrultusunda başvurular ekli kılavuzda belirtilen
(30.06.2017-|2.07.20|7) tarihler arasında elektronik ortaında alınacak olup, personellerin
başvuruda bulunmalarının sağlanması, personele ilişkin özlük bilgilerinin sorı"ımlu birimce
güncellenmesi, yapılan başvuruların siiresi içerisinde onaylanması ve ilçenizdeki ilgili tüm
personele y az|m|zln tebliğ edi lmes i hususunda;

Gereğini rica ederim.

Murat DOĞAN
Vali a.

iı lı,ıilıi Eğitiın Mtidür V.
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Sayı ; 4|289672-903.02.01 -E. 9'126704

Konu : İl Dışı İsteğe Bağlı Yer Değişikliği

T.C.
viı-ı-i rĞiriv BAKANLıĞI

İnsan Kayııakları Genel Müdürlüğü

VALİLiĞİNE
(il Milıi Eğitim Müdıırlüğü)

İlgi: a; Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer
Değiştirme Suretiyle Atanması HakkındaYönetmelik.

b) İnsan Kaynaklan Genel Müdürlüğünijn22l06l20t7 tarih ve 4|289672-20-E.91239||
sayılı Makam Onayı.

Bakanlığımız taşra teşkilatı eğitim öğetim hizmetleri sınıfı dışında diğer hizmet
sınıflannda görev ;fapan personelin iller arası isteğe bağlı yer değiştirme iş ve işlenıleri ilgi
(a) Yönetmelik ile ilgi (b) Makam Onayı çerçevesinde yürütülecektir.

Bu bağlamda; başvuruda bulunacak personelin mağdur edilmemesi için konunun türn
personele duyurularak başvuru süresi içinde (30 Haziran-l2 Temmıız 2017) başvuruda
bulunmalanrun sağlanması, personele ilişkin özlük bilgilerinin sorumlu birimce
güncellenmesi ve başvuru işlemlerindeki onayların başvuru süresi içerisinde yapılması
hususuııda gereğini rica ederim.

Bekir ERDoĞAN
Bakan a.

Daire Başkanı V.

Ek: Kılavuz

Dağıtım:

Gereği:

8 l İt MilıiEğitim Müdürlügü

22.06.201,7

Aynııntı bilgi için: Zehıa ERDEM Şef' Tel: (0 3!2)413 28 55
Faks: (0 3l2) 4i8 23 43

Atatiirk Blv. 06648 Kızı lay/ANKARA
E!ektronik Ağ: pĞısoııel.nıob.gov.ır
c-posta: zehmerdem@nıeb.gov.tı

Buevrakgüven|i clektronikimzailcimz4lanmıştır.htç://evraisoryu.mcb.ğ6v.radrcsin<len 8215-28C4-3be8-b922-e447 koduileteyitcdilebilir.



T.c.

ıvı i ı-ı-T rĞ iriM BAKaıv ı-ıĞ ı

iıvsaıv KAyNAKLARı GEN eı_ ıvıüoünıüĞ ü

TAşRA rrşı<iı-arıNDA EĞirirvı öĞnrrivı Hizıvıerı_rni sıNıFı Dışı
oiĞen Hizıurr sıNıFLARıNDA cönev yApAN pERsoNEı-iııı iı_ı_rn

ARASİ İSTEGE BAGLl YER DEGİŞTİRME KİLAVUZU

20L7

Bu kılavuz 657 sayılı Devlet Memur|arı Kanunu ile

Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme

hükümlerine göre hazırlanmıştır.

Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde
Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmelik



ELEKTRoNix anşvunU FoRMUNU DoLDuRMADAN öııcr BU KlLAVUZU

oirrnrlicE oKuyuNuz.

BAŞVURU ranirıi : 30 Haziran/LZTemmuz2OL7 ||soruuç iı_qıvı : 28 Temmuz 2017

rı-rrrnoıııir BAşvURu FoRMuNu DoLDURDuKTAN soNRA rrRcixı-rniıııizi yıııiorıv
KoNTRot EDEREK oNAYlAYıNlz

i ı-rrişirvı si ı-ci ı-rni

iııısnııı KAvNAKLARı G ENEL rvıüoü nıüĞ ü

İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü Merkez Atama Daire Başkanlığı
Taşra Atama Çalışma Grubu
Tel : 0 (312) 4I3 28 55 - 413 I8 87 - 4t3 28 53 - 413 18 71

Faks : 0 (3I2') 418 23 43

Oİrrnl: Bu kılavuzda yer alan kurallar, kılavuzun yayımı tarihinden sonra yürürlüğe
girebilecek yasama, yürütme ve yargı organları kararlarının gerek|i kılması halinde
değiştirilebilir. Böyle durumlarda izlenecek yol, MillT Eğitim Bakanlığınca belirlenir.



A_GENEL AÇİKLAMALAR

Bu kılavuz, taşra teşkilatında eğitim öğretim hizmetleri sınıfı dışında aşağıda tabloda belirtilen
hizmet sınıflarındaki kadrolarda görev yapan personelin,2017 yılı iller arası isteğe bağlı yer değiştirme
işlemlerinin hangi usulve esaslara göre yapılacağını belirlemek üzere hazırlanmıştır.

Başvuruda bulunan personel kendi unvanında, ilan edilen münhal kadrolara atanmak üzere 20
illilçe tercihinde bulunabilecektir. Personelin i|/ilçe emrine yerleştirilmesi Bakanlıkça , illilçe içerisindeki
görev yeritespiti ise 5442 sayı|ı İl İdaresi Kanunun 8/c maddesi gereği ilgiliValiliklerce yapılacaktır.

iı-ı-e n aRası isrıĞE BAĞLı yER DEĞlşlKLiĞi yApıLABILECEK KADRoLAR

1- İlgılı Mevzuat

L.l,657 sayılı Devlet Memurları Kanunu,

L.2.5442 sayılı İl İdaresi Kanunu,

1.3.652 sayı|ı Milli Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname,

1.4. Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin YönetmeIik,

GiH THs sHs AH YHs DösE ]

Ambar Memuru Kütü pha neci Hemşire Avukat Aşçı Hizmetli
Ayniyat Saymanı Mimar Psikolog Be kçi Men-ıur
Bilgisavar İsletmeni Mühendis sosvalçalısmacı H izmetli Sayma n

D a kt iloğraf progra mcı veteriner Hekim ka lo rife rci Vezn ed a r

Memur Tekniker Veteriner Sağ. Tek. Teknisven Yrd.
sivilsavunma uzm. Tekn isyen Terzi
Şef Mühendis(Ö)

Şoför Tekniker (Ö)

Tesis Müdürü Teknisyen (Ö)

Usta Öğretici
Uzman (GİH)

V.H.K.i
Uzman (Ö)

Araştırmacı (Ö)

Araşt ırmacı(6191_)

Şef(Ö)
Kor. Ve Güv. Gör.

l}



1.5. Milll Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle
Ata nması Hakkında Yönetmelik.

2- Başvuru Esasları

2.1. İller arası isteğe bağlıyer değiştirmeler, Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan
Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmeliğin 33 üncü maddesi kapsamında
gerçekleştirilecektir.

2.2. Başvurular 30 Haziran/12 Temmuz2Ot7 tarihleri arasında saat 17:00'ye kadar elektronik ortamda
alınacaktır.

2.3. 30 Haziran tarihi itibarıyla Bakanlık teşkilatı kadrolarında görev yapanlardan, bulundukları ilde
en az 5 yıl süreyle kesintisiz görev yapanlar iller arası isteğe bağlı yer değiştirme başvurusunda
bu Iu na bilece ktir.

2.4.5 yıllık hizmet süresinin hesabında personelin h5len kadrosunun bulunduğu ilde göreve başlama
tarihi esas alınacaktır.

2.5. Hizmet süresinin hesabında anılan Yönetmeliğin 4 üncü maddesinin (h) bendinde ki "Hizmet
süresi: 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68 inci maddesi çerçevesinde hesaplanan süreler"
hükmü uygulanacaktır.

2.5. Askerlik hizmeti hariç, aylıksız izinli olarak geçirilen süreler iller arası yer değiştirmeye esas beş
yıllık sürenin hesabında değerlendirmeye sayılmayacaktır.

2.7. Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarında geçici görevli
olanlar (kadrosunun bulunduğu ilde 5 yıl süreyle kesintisiz görev yapanlar) ile ay|ıksız izinli olanlar yer
değiştirme başvurusunda bulunabilecektir.

Z,8. Bu kılavuzda yer alan hususların uygulanmasına yönelik açıklamalar, Bakanlığın
httP:/lwww.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinden duyurulacaktır. Bu
duYurular, hak kaybına uğramamaları bakımından başvuru sahip|eri tarafından takip edilecektir.

B- BAşVURU |şLEMLERı

3- Başvuruda BuIunacak Personel Tarafından Yapılacak İşlemler

Başvuru sahibi;
3.1.Bakanlığımız http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm,meb.gov.tr internet adreslerinden T.C.
kimIik numarası ile "Elektronik Başvuru Formu"na girerek 30 Haziran/l2 Temmuz 2017 tarihleri
arasında başvuru işlemini yapabilecektir.

3.2. İlan edilen kadrolar içerisinden kadro derecesive müktesebine (aylık maaş derece ve kademe)
uygun en fazla 2O il/ilçe tercihinde bulunabilecektir.

3.3. MEBBİS üzerinden gelen bilgilerinin doğruluğunu ve başvurusunun onaylanıp onaylanmadığını
kontrol edecektir. Başvurusunun onaylanmaması halinde tüm sorumluluk kendisine ait olacaktır.



3.4 İlan edilen kadrolardan kadro derecesi ve müktesebine (aylık maaş derece ve kademe) uygun kadro

bulunmaması ve başvuru sahibinin istemesi h6linde Elektronik Atama Başvuru Formunda bulunan "Alt
dereceli kadroya atanmayı kabul ediyorum" yazılı kutucuğu işaretlemesi gerekmektedir.
3.5. Tebligatlar e-posta adresine yapılacağından, Elektronik Başvuru Formuna güncel e-posta adresi
girilecektir.

UYAR| : Başvurudo bulunan personel, yaptığı Elektronik Başvurusu ile bu kılovuzda belirtilen bütün
hükümleri kabul etmiş sayılır, Bunun aksine yapılan eksiklik ve yanlışlıklardon doğacak sonuçlardan
boşvuru sohibi sorumlu olacaktır.

+- İllİlçe MiIti Eğitim Müdür!üklerince yapılacak İşlemler

4.1.Başvuruda bulunacak personelin mağdur edilmemesi için gerekli önlemlerin alınması ve MEBBİS
bilgilerinin gü ncellenmesi sağlanacaktır.

4.2.Elektronik Başvuru Formlarının kontrol edilerek bu kılavuzda belirtilen açıklamalara uygun olanların
onaylanması, aksi takdirde reddedilmesi gerekmektedir. Başvuruların onaylanması ya da
reddedilmesinden İllİlçe Milli Eğitim Müdürlükleri yetkili ve sorumlu olacaklardır,

4.3.Yer değiştirme başvurularına ilişkin tereddütler öncelikle ilçe/il Milli Eğitim Müdürlüğünce
giderilecek, bu aşamada giderilemeyen tereddütler yetkililerce Bakanlığa bildirilecektir,

4.4.BaŞvuru yapıldıktan sonra bilgilerinde düze|tme yapılanların başvuruları reddedilecek; yeniden
başvuru yapma ları ve başvuru|arını onay|atmaları sağlanaca ktır.

4.5. Personele ait bilgilerde bir hata veya eksiklik yoksa adaya alt "Elektronik Başvuru Formu" ilçe ve il
Milli Eğitim Müdürlüklerinde personel atamadan sorumlu birim tarafından, süresi içerisinde sistem
üzerinden onaylanaca ktır.

4.6."Elektronik Başvuru Formı.ı" Bakanlıkça onaylandıktan sonra, illİlçe Milli Eğitim Müdürlüklerince bir
Çıktısı imzalanıp mühürlenerek adaya verilecek, bir çıktısı da özlük dosyasının bulunduğu birimde
saklanacaktır.

4.7. İÇiŞleri Bakanlığınca, kendi kadrolarına 430 sayılı Kanun Hükmünde Kararname gereğince atama5ı
yaPılıp, Bakanlığımıza bağlı okul ve kurumlarda görev yapanlardan İller arası isteğe bağlı yer değişikliği
başvurusunda bulunanların elektronik başvuru formunun onaylı örneğ ınin 2L/07 /2017 tarihine kadar
saydogdu@meb.gov.tr adresine gönderilmesi gerekmektedir.

5- Bakanlıkça Yapılacak İştemIer

İllilçe Milli Eğitim Müdürlüklerince onaylanan Elektronik Başvuru Formlarının l<ontrol edilerel< bu
kılavuzda belirtilen açıklamalara uygun olanların onaylanması, aksi takdirde redcledilmesi
gerekmektedir.

C-BAŞVU RU LARİ N G EÇERSiZ SAYİ LACAĞ İ OU R U İVİ İ-nR

6.1. Başvurunun Elektronik Başvuru Formu dışında bir belgeyle yapıtmışsa,

6.2. Personel bilgilerinde eksiklik, hata veya çelişki varsa, başvuru işlemi onaylanmamışsa,



6.3. Müktesep dereceleri itibarıyla ilan edilen kadrolara atanmaya hak kazanamayan adaylar, atama
için başvuruda bulunmuşsa,

6.4. Elektronik Başvuru Formu, sistem üzerinden onaylanmamış veya başvuru işlemleri başvuru için
belirtilen süre içinde (30 Haziran-12 Temmuz 2017) yapılmamışsa,

5.5. Başvurular "Milli Eğitim Bakanlığı Personeli Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer
Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmelik " hükümlerinde belirtilen esas ve usullere
uymuyor veya bu durumun sonradan tespit edilmesi h6linde geçersiz sayılacaktır.

D- ATAMA işı_rvıı_rni

7- Atama|ar

7.1. İller arası isteğe bağ|ıyer değiştirme başvurusunda bulunan personelin atamaları, tercihleri dikkate
alınarak hizmet süresi üstünlüğüne göre elektronik ortamda Bakanlıkça 28l07 l2OL7 tarihinde
ge rçe k leşti ri lece kti r.

7.2. Hizmet sürelerinin eşitliği halinde, halen bulunduğu kadroda hizmet süresi fazla olan personele
öncelik verilecek, eşitliğin bozulmaması halinde Bakanlıkça elektronik ortamda gerçekleştirilecek
kura sonucuna göre atama yapılacaktır.

Z.l. İlan edilen kadrolara atama yapılacak olup, daha sonra
dikkate alınmayaca ktır.

herhangi bir sebeple boşalan kadrolar

7,4. Yer değiştirme suretiyle atamalara iIişkin sonuçlar, Bakanlığımızın http:f/www.meb.gov.tr ve
httP //ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinde n 28/O7l2017 tarihinde duyurulacaktır.

7.5. Yer değiŞikliği yapılan personelin atama kararnameleri Bakanlıkça eski ve yeni görev yerlerine
gönderilecektir.

7.6. BakanlıkÇa elektronik ortamda gönderilen kararnamelerde "dağıtım yapılmak üzere" ibaresi
bulunanlar iÇin norm ve ihtiyaç durumuna göre okul/kurum belirlenerek atama işlenıi ilgili VaIiliklerce
5442 sayılı İl İdaresi Kanunun 8/c maddesi gereğince yapılacaktır.

7.7.72O1, sayılı Tebligat Kanununun 7/a maddesi gereğince ilgililerin başvuruda belirttikleri e-posta
adreslerine elektronik ortamda valiliklerce en kısa sürede tebligat yapılacaktır.

7.8. Ataması yapılan persone| 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 62 nci ve 63 üncü maddelerinde
belir|enen yasal süre içerisinde yeni görev yerlerinde en geç 29l08/2017 tarihine kadar göreve
baŞlayacaklardır. Aylıksız izinIi olup atamaIarı yapılanlar aylıksız izinlerinin bitiminde göreve
başlayacakla rd ır.

7.9. İller arası isteğe bağlıyer değiştirmelerden kaynaklanan eş durumları, eş özrüııe bağlı yer
değiŞtirme kapsamında kadro imkanları dahilinde değerlendirilecektir. (Memur olan eşin adaylığının
kalkmış olması gerekmektedir)

Bu kılavuz kapsamında oluşabilecek yeni durumlar karşısında yapılması gereken düzenlemelerden
İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü yetkilidir. Gerektiğinde yapılabilecek değişiklikler Bakanlığımızın



http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr lnternet adreslerinden duyurulacaktır. Başvuru

süresince Valilikler ile başvuru sahipleri bu adresten değişiklikleri öğrenebileceklerdir.

(İl/İlçe unvan ve derece bazlı münhal kadro tistesi başvuru ekranında ilan edilecektir.)


