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Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarina Yénetici Gorevlendirme Kilavuzu-2017

Bu Kilavuz, Milll Egitim Bakanlifina Baglh Egitim Kurumlarina Yonetici Gorevlendirme
Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda egitim kurumlarma valiliklerce yapilacak yonetici
gorevlendirmelerine iliskin is ve islemlerde uygulama birliginin saglanmasi amaciyla hazirlanmigtir.

A-GENEL ACIKLAMALAR

1- Tigili Mevzuat

1.1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

1.2. 652 sayih Milli Egitim Bakanlhigmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararname.

1.3. Milli Egitim Bakanligma Bagli Egitim Kurumlarma Yonetici Gorevlendirme Yo6netmeligi

2- Yonetici Gorevlendirmelerinde Dikkate Alinacak Hususlar

2.1. Egitim kurumu yoneticilerinden, 2016-2017 ders yil1 sonu itibariyle ayni egitim kurumunda
ayn1 unvanda toplam dort yilin1 dolduranlar ile ayni egitim kurumunda ayni unvanda toplam sekiz
yilini dolduran yoneticilerin yoneticilik gorevi sona erecektir.

2.2. Gorev stiresini dolduran yoneticiler, 09 Haziran 2017 tarihi itibariyle Ogretmenlige
atanacaktir.

2.3. Yoneticilik gorevi sona erenlerin, agik norm kadro bulunmasi ve istemeleri halinde 6ncelikle
kendi egitim kurumlarina, aksi durumda istekleri de dikkate alinarak kadrolarinin bulundugu ilge
veya il i¢inde durumlarina uygun bir egitim kurumuna 6gretmen olarak atanmalar1 saglanacaktir.

2.4. Yoneticilikte gecen dort yillik siirenin hesabinda, en son gorevlendirme tarihinden itibaren
ayni unvanda gecen hizmet siirelerinin toplami esas alinacaktir.

2.5. Kurucu miidiirliik ve miidiir yetkili 6gretmenlikte gecen siireler ile yoneticilikte vekéleten ve
gecici gorev kapsaminda gecen siirelerin, dort ve sekiz yillik siirenin  hesabinda
degerlendirilmeyecegi hilkkme baglanmustir.

Yonetici gorevlendirmelerinin ayni unvanda dort yilla siirh oldugu dikkate alindiginda gorev
yaptig1 egitim kurumu veya farkli bir egitim kurumunda, ayn1 veya farkli unvanda vekaleten veya
gecici olarak gorevlendirilenlerin, gorevlendirildikleri bu siireler asli gérev unvanlarinin dort ve
sekiz yillik siirenin hesabindan sayilacaktir.

Ancak, 6gretmen veya yonetici iken kurucu miudirlilkte, midir yetkili 6gretmenlikte veya
egitim kurumu yoneticiliginde vekaleten veya gecici gorevli olarak gegen siireler, bu egitim kurumu
yoneticiligine asaleten gorevlendirilmeleri halinde dort ve sekiz yillik siirenin hesabinda dikkate
alinmayacaktir.

Ornek: A egitim kurumu miidiir/miidiir bagyardimeisi/miidiir yardimeisi B egitim kurumunda
kurucu miidir/mudir yetkili olarak veya vekaleten ve gecici gorevli olarak goérevlendirilenlerin
gorevlendirildikleri bu siireler, A egitim kurumundaki miidiir/midiir bagyardimcisy/miidiir
yardimcist gérev unvanin dort ve sekiz yillik siirenin hesabinda dikkate alinacak; ancak, daha sonra
B egitim kurumuna 4 yilligima gorevlendirilmesi halinde ise bu siireler B egitim kurumunun dort ve
sekiz yillik stirenin hesabina dahil edilmeyecektir.

2.6. Dort ve sekiz yillik siirenin hesabina; yillik izin, hastalik izni, ayliksiz izin, yOneticilik
disindaki gecici gorev ve benzeri nedenlerle fiilen yapilmayan yoneticilik gorevleri de dahil
edilecektir.
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2.77. Yonetici adaylarmin gorevlendirilecegi egitim kurumu ile aym tiirdeki egitim kurumlarindan
birine 0gretmen olarak atanabilecek nitelikte olmalar1 ve gorevlendirilecegi egitim kurumu ile ayni
tirdeki egitim kurumlarindan birinde aylik karsiliginda okutabilecegi ders bulunmasi
gerekmektedir.

Egitim kurumu tiirlerinin ise; okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, ortadgretim egitim kademelerinden,
ayni egitim kademesi icerisinde farkli programlar uygulayan okullar olarak anlagilmasi gerekmektedir.

Ornek: Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinden egitim kurumunun bagl bulundugu Genel
Miidirliikler dikkate almarak temel egitim (okul Oncesi, ilkokul, ortaokul), din 6gretimi (imam hatip
ortaokullar1 ve liseleri), mesleki ve teknik egitim (mesleki ve teknik egitim liseleri, ¢ok programli liseler),
ortadgretim (anadolu ve fen liseleri), 6zel egitim (bilim ve sanat merkezleri, ram, 6zel egitim okullarr)
gibi degerlendirilmesi gerekmektedir.

2.8. Ayn binada faaliyet gosteren farkli derece ve tiirdeki egitim kurumlar1 yoneticilerinin, dort ve
sekiz yillik gorev siirelerinin hesaplanmasinda, bu okul ve kurumlar tek bir egitim kurumu gibi
degerlendirilecektir.

2.9. llahiyat Fakiiltesi mezunu Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi alan dgretmenleri ile Imam Hatip
Lisesi Meslek Dersleri alan 6gretmenleri her iki alanin bulundugu egitim kurumlarina yonetici
olarak gorevlendirilebilecektir.

2.10. Yonetmelikte cinsiyet ve alan Onceligi bulunan egitim kurumu yoneticiliklerine, sartlari
tastyan adaylarla birlikte diger adaylar da basvuru yapabileceklerdir. Ancak, gorevlendirmeler
oncelikli adaylardan baglanarak puan {istiinliigii esasina gore yapilacaktir. Oncelikli aday
bulunamamas: halinde ise diger adaylar arasindan da puan istiinliigiine gore gorevlendirme
yapilabilecektir.

2.11. Muddrliikte dort yillik gorev siiresini tamamlayanlardan hilen miidiir olarak gérev yaptiklari
egitim kurumuna yeniden miidiir olarak gorevlendirilme isteginde bulunanlara, s6z konusu egitim
kurumlari ile sinirli olmak tizere, Yonetmeligin 18 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralarina gore
belirlenen puanlara ayni maddenin 3’iincii fikrasina gore dort puan daha ilave edilir.

2.12. Midiir bagyardimciligr ve yardimciliginda dort yillik gorev siiresini tamamlayanlardan hilen
miudir basyardimcist ve yardimcisi olarak gorev yaptiklart egitim kurumuna yeniden miidiir
bagyardimcisi ve yardimcist olarak gorevlendirilme isteginde bulunanlara, séz konusu egitim
kurumlari ile smirh olmak iizere, Yonetmeligin 20 nci maddesinin birinci fikrasina gore belirlenen
puanlara dort puan daha ilave edilir.

2.13. Kurucu mudiir olarak goérev yapmis olanlardan kurucu miidiir olarak gorev yaptigi egitim
kurumuna midiir normu verildikten sonra yapilacak ilk miidiir gérevlendirmesinde miidiir olarak
gorevlendirilme isteginde bulunanlar, sdz konusu egitim kurumlar ile smirli olmak iizere,
Yonetmeligin 18 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralarina gore belirlenen puanlara ayni
maddenin 3’lincii fikrasina gore dort puan daha ilave edilir.

2.14. Gorev siiresini dolduran yoneticilerin kurumlar ile yoneticiligi vekéleten ve gegici gérevli
olarak yiiriitiilen egitim kurumlarmin yoneticilikleri miinhal ilan edilecektir. Miinhal kurumlarin
lanindan sonra herhangi bir nedenle miinhal olan egitim kurumlari, bu gérevlendirme déneminde
miinhal ilan edilmeyecektir.

2.15. Degerlendirme basvurularinda miidiir basyardimeiligi ve midiir yardimciligi basvurusu
birlikte alnacaktir. Ancak, adaylar yoneticilik unvanlarindan yalnizca birisi igin basvuruda
bulunabileceklerdir.

2.16. Halk egitim merkezleri ile 6gretmenevi yoneticiliklerine gorevlendirilecekler i¢in herhangi bir
alan 6gretmeni olmak yeterli olacaktir,

2.17. Ders gorevi bulunmayan (rehber 6gretmen gibi) alan Ggretmeni yonetici adaylari, tiirii
itibariyle ~ 6gretmen  olarak  atanabilecekleri  egitim  kurumlarina  yonetici  olarak
gorevlendirilebilecektir.
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2.18. Ogretmenleri; segcme smavi sonucuna gore atanan (giizel sanatlar lisesi, bilim ve sanat
merkezleri ve spor liseleri vb.) egitim kurumlar1 yoneticiliklerine gérevlendirmeler, daha 6nce bu
egitim kurumlarinda ogretmen olarak gorev yaptiktan sonra ayrilanlarin ilgili mevzuatina gore
bagvurunun son giinii itibariyle 6gretmen olarak atanma sartlarini tasiyanlar ile segme sinavinda
basarili olanlar ve atananlar arasindan yapilacaktir.

2.19. Ayni veya farkli kademe, derece ve tiirde birden fazla egitim kurumunun bir arada bulundugu
(ilkokul-ortaokul, ortaokul-imam hatip ortaokulu veya imam hatip ortaokulu- imam hatip lisesi gibi)
egitim kurumlarma, yonetici norm kadrosunun bulundugu egitim kurumu dikkate alinarak yonetici
gorevlendirmesi yapilacaktir.

2.20. Yoneticilik gorevlerinden, Yonetmeligin 25 inci maddenin dordiincii ve besinci fikralar ile
aile birligi, can giivenligi, saglik durumu mazeretlerine bagl yer degistirenler, bir iist yonetim
gorevine gorevlendirilenler ile ayni Yonetmeligin 28 inci maddenin ikinci fikrasina gore
ogretmenlige atananlar hari¢ olmak tizere, dort yillik gorev siireleri dolmadan herhangi bir nedenle
istekleri tizerine yoneticilik gorevinden ayrilanlar, ayrildiklari tarihten itibaren degerlendirme
basvuru tarihinin son giinii itibariyla aradan bir y1l gegcmeden yonetici olarak gorevlendirilmek iizere
bagvuruda bulunamayacaktir.

2.21. Okul Oncesi alam1 6gretmenleri tiirii itibariyle atanabilecekleri bagimsiz anaokullar ile
biinyesinde anasinifi bulunan ilkokullara yonetici olarak gorevlendirilebilecektir.

2.22. Yonetici gorevlendirmelerinde aranacak sartlar, gorevlendirme basvurularinin son gilinii
itibariyle dikkate alinacaktir.

2.23. Halen yonetici olanlardan (miidiir, miidiir bagyardimcisi ve miidiir yardimcisi) gorev siiresini
doldurmayanlar ayn veya farkli yonetim gorevleri dahil olmak {izere gérevlendirme basvurusunda
bulunamayacaktir.

2.24. Midiir Bagyardimeilign ve Miidiir Yardimciligi tercihleri birlikte alinacaktir. Adaylar,
degerlendirme basvurusunda Midiir Basyardimcilign ve Miidiir Yardimmeciligi unvanlarindan
hangisine bagvuruda bulunmuslar ise goérevlendirme tercihlerinde de ayni unvanda tercihte
bulunacaklardir.

2.25. Egitim kurumu yonetici gorevlendirmeleri Yonetmeligin 11 inci maddesine gore, Yonetici
gorevlendirmeleri; Ek-1’de yer alan form iizerinden verilen degerlendirme puani ile sozlii smav
puanin aritmetik ortalamasi almarak puan stinliigiine gore yapilir. Bunlardan herhangi birine
katilmayan adaylar gorevlendirilmek iizere bagvuruda bulunamayacaktir.

2.26. Egitim kurumu yoneticilerinin bagvurular sirasinda, Yonetmelikte belirlenen sartlari tasiyan
adaylar arasindan bos bulunan egitim kurumu sayisinin ¢ kati kadar aday sozli smava
cagrilacaktir.

2.27. Midiir bagyardimciligi veya miidiir yardimeiligi bos bulunan egitim kurumlarina miidiir
basyardimecist veya midiir yardimcisi olarak gorevlendirilmek icin ii¢ kati kadar adayin
degerlendirme basvurusunda bulunmamasi halinde, Yonetmeligin 7 nci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendindeki siire ayn1 maddenin ikinci fikrasina gore iki yila diistiriilir.

2.28. Egitim kurumu miidirii olarak gorevlendirileceklerde, Yonetmeligin 6 nci maddesinde,
miidiir basyardimcisi veya miidiir yardimeisi olarak gorevlendirileceklerde ise 7 nci maddesinde
belirtilen sartlar aranacaktir.

Ancak, miidir bagyardimeilign i¢in ayni maddenin 3 iincii fikrasinda yer alan sartlar tasiyan
aday bulunmamasi halinde diger alan 6gretmenlerinden de gorevlendirme yapilabilecektir.

2.29. Egitim kurumu miidiir bagyardimeiligi ve miidiir yardimciligi i¢in sozlii sinava almacaklarin
belirlenmesi amaciyla yapilacak degerlendirme sonucu Yonetmelikte belirlenen sartlari tasiyan
adaylar arasindan bos bulunan egitim kurumu sayisinin li¢ kat1 kadar aday sozlii sinava cagrilacak.
U kat1 aday belirlenirken miidiir bagyardimcilift ve miidiir yardimciligi bos bulunan egitim
kurumlart ayr1 ayri dikkate alinacaktir.
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2.30. Egitim kurumu yoneticilerinden degerlendirme sonucunda unvanlar bazinda olusan puan
siralamasina gore en yiiksek puan alandan baglamak iizere, yoneticiligi bos bulunan egitim kurumu
sayismin ii¢ kat1 aday sozlii sinava c¢agrilir. Son siradaki adayla ayni puana sahip olan adaylar da
sOzIl sinava cagrilir.

2.31. Secimler nedeniyle istifa eden egitim kurumu yoneticilerinin istifa tarihleri ile goreve
dondiiriilmeleri arasmnda gecen siireler, egitim kurumunda gegen 4 ve 8 yillik siirenin hesabinda
dikkate alinmayacaktir.

2.32. Kilavuz eki takvime gore yonetici gorevlendirme siireci tamamlandiktan sonra yonetici
ihtiyaci karsilanamayan egitim kurumlari, il milli egitim midiirliklerince internet sitesinde 5 giin
siireyle duyurulacaktir. Yonetici ihtiyaci karsilanamayan egitim kurumlarma yapilacak
gorevlendirmeler, bagvuru siiresinin bitimini takip eden ilk is gliniinden baglayarak Yoénetmeligin
ilgili maddeleri gergevesinde yapilacaktir. Bu kapsamda yapilacak goérevlendirmelere iliskin is ve
islemler il milli egitim miidtrliklerince planlanarak gerceklestirilecektir.

2.33. Kilavuzda yapilan agiklamalar, yonetici gorevlendirmeleri Bakan tarafindan yapilan yurt igi
veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluglar veya bagka iilkelerle isbirligi anlagmasi
cercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje yiiriiten egitim kurumlari, Bakan onayi ile
proje okulu olarak segilen ve belirli egitim reformu ve programlar1 uygulanan egitim kurumlari ile
dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan egitim kurumlarmin yOneticileri bakimindan
uygulanmayacaktir.

2.34. Elektronik bagvurularda adaylarm bilgileri MEBBIS’ ten almacagidan MEBBIS bilgilerinin
glincel, dogru, eksiksiz ve tam olmasi gerekmektedir. Adaylar, giincelleme islemlerini bagvurular
bitmeden Once yapmak zorundadir. Bagvurular bittikten sonra yapilacak giincelleme istekleri
dikkate alinmayacaktir. Adaylar MEBBIS bilgilerinin giincellenmesinden sorumludur.

2.35. Uygulama birliginin saglanmasi bakimindan, yonetici gorevlendirme siirecinde, II Milli
Egitim Midirliiklerince adaylarin bilgi sahibi olmalarmim saglanmasi amaciyla yonetici
gorevlendirmeden sorumlu il milli egitim miidiir yardimeisi/sube miidiirii baskanliginda yeteri kadar
personelden olusacak danisma birimi olusturulacaktir. Bu birimin iletisim bilgileri il’de
duyurulacaktir. Yonetici adaylari, her tiirli bilgiyi bu birimden alacak, adaylar kesinlikle Bakanliga
yonlendirilmeyecektir. Danisma birimleri tereddiit edilen hususlarla ilgili olarak Bakanligimizin
ilgili biriminden bilgi alacaklardir.

2.36. Adaylar, bagvurulara iliskin bilgileri illerde olusturulacak danigma birimlerinden alarak
basvurularini kilavuzda belirtilen tarihler arasinda yapacaktir.

2.37. Yonetici gorevlendirmelerine iliskin is ve islemler, kilavuz ekinde yer alan takvim
cercevesinde sonuglandirilacaktr.

B - OKUL/KURUM, iLCE VE iL MiLLi EGITIM MUDURLUKLERINCE YAPILACAK
ISLEMLER

1.1. Degerlendirme ve sozli smav komisyonu/komisyonlari, Yonetmelikte ongoriildiigii sekilde
olusturulacaktir.

1.2. Minhal bulunan egitim kurumlart il milll egitim mudirliiklerinin internet sitesinde
duyurulacaktir.

1.3. Gorev siiresi dolan egitim kurumu yoneticileri belirlenerek, ilgili kisilere bildirimi
saglanacaktir.

1.4. Miudir bagyardimciligi ve midiir yardimeiligi igin yapilan inhalarin onaylanma islemleri
kesinlikle takvimde belirtilen siire icerisinde tamamlanacaktir.

1/5



Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlarina Yoénetici Gorevlendirme Kilavuzu-2017

1.5. Adaylar, basvurularini Yonetmelik ve Kilavuzda belirtilen sartlara uygun olarak
yapacaklardir. Gorevlendirme sartlarini tasimadigi halde gorevlendirildigi daha sonra tespit
edilenlerin gorevlendirmesi iptal edilecektir.

1.6. Elektronik ortamda bagvuru esnasinda olusacak sistemsel hatalarla ilgili adaylar ile okul ve
kurumlar, Mebbis Bagvuru ve onay ekramindaki “Yardim Masas1” butonundan bildirimde
bulunacak ve Il MEBBIS Yoneticisine ulasan bildirimlerin Bakanliga gonderilmesi saglanacaktir.

1.7. Yonetmelik ve Kilavuzda belirtilen sartlara uygun basvurular okul/ilce/il milli egitim
miidurliklerince siiresi icerisinde onaylanacaktir.

1.8. Yonetmelik ve Kilavuzda belirtilen is ve iglemler sorumlu kisilerce siiresi igerisinde, dogru,
eksiksiz ve tam olarak yerine getirilecektir. Aksi durumda olusabilecek her tiirlii olumsuzluktan
ilgili kisi ve kurumlar sorumlu olacaktir.

1.9. Egitim kurumu yonetici gérevlendirme onaylart okul, ilge ve il milli egitim miidiirliikleri
tarafindan yapilacaktir.

1.10. Milli Egitim Miidirliiklerince, 2017 yonetici gorevlendirmelerine iligkin Bakanligimizca
yapilacak aciklamalar zamaninda adaylara duyurulacaktir.

1.11. Yonetici gorevlendirmeye iliskin is ve islemler Yonetmelik hiikiimleri ile bu Kilavuzdaki
aciklamalar ¢ercevesinde gergeklestirilecektir.

EK: Yonetici gorevlendirme takvimi
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MILLI EGITIM BAKANLIGINA BAGLI EGITiM KURUMLARINA
YONETICI GOREVLENDIRME TAKVIMI - 2017

-Gorev siiresi dolan yoneticilerin belirlenmesi ve ilgililere duyurulmasi

26 Nisan - 5 Mayis

-Y oneticiligi miinhal bulunan egitim kurumlarinin ilani 8-9 May1s

- Egitim kurumu yoneticilerini EK-1 form iizerinden degerlendirecek }
degerlendirme komisyonlarinin olusturulmasi 8-9 May1s

- Sozlii sinav komisyonlariin kurulmasi

- Yé.netici olarak gorevlendirileceklere iligkin bagvurularm EK-1 form 10-15 Mays

izerinden alinmast

- Yonetici adaylarmin EK-1 form iizerinden degerlendirilmesi 17- 29 Mayis

- Yonetici adaylarmin EK-1 degerlendirme sonuglarinin ilani 31 Mayis

- Yonetici adaylarinin EK-1 degerlendirmeye itirazi

1 Haziran- 7 Haziran

- Yonetici adaylarinin EK-1 degerlendirmeye iliskin itirazlarmin
degerlendirilmesi ve sonuglarin duyurulmas:

9-13 Haziran

- Yonetici adaylarindan sozIii sinava katilacaklara iliskin duyuru

14-16 Haziran

- Yonetici adaylarinin sozIii sinavlarin yapilmasi

19 Haziran- 7 Temmuz

- Yonetici adaylarinin sozli smav sonuglarinin duyurulmasi

11 Temmuz

- Yonetici adaylarinin sozlii sinav sonuglarma itirazi

12-18 Temmuz

- Yonetici adaylarinin s6zlii sinava itirazlarin degerlendirilmesi ve
sonuclarm duyurulmasi

19-21 Temmuz

- S6zIu smav puanlarinin sisteme girilmesi

24-26 Temmuz

- Gorevlendirmeye esas puanlarin ilan

31 Temmuz

- 1 Milli Egitim Miidiirliiklerince miidiir, miidiir basyardimcisi ve
midir yardimeist gorevlendirmeleri i¢in bos kontenjanlarin girilmesi

2-7 Agustos

- Yoneticilik tercihlerinin alinmasi

9-15 Agustos

- Bagvurularin onaylanmasi

16-21 Agustos

- Bagvuru sonuclarinin agiklanmasi ve gérevlendirme

22-25 Agustos

-Ihtiyaci karsilanamayan egitim kurumu yéneticiliklerine duyuru,
basvuru ve gorevlendirme

5-15 Eylil
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