A KIZILTEPE KAYMAKAMLIGI
llge Milli Egitim Mudiirligi

Sayr :59179001-135-E. 12732744 11.11.2016
Konu :MTSK Sinav Sorumlusu Kursu.

KIZILTEPE ....cuouoviveeeereeeeeensrereessssssesssssssssssessssssssesssesesesesnsesen MUDURLUGUNE
figi :Mardin Il Milli Egitim Miidiirliigiinin 09.11.2016 tarih ve 81772848-135/12623402

sayill yazisi.

lgi yaziya istinaden MTSK Smav Sorumlusu Kursu ile ilgili Mardin 11 Milli Egitim
Midtrliginiin ilgi yazisi ve ekleri ekte gonderilmistir.

Soz konusu ekte gonderilen yaziya gore hareket edilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Yusuf SARIYILDIZ
Miidir a.
Sube Miidiiri
EKLER:
1-1lgi yaz1 ve ekleri (8 sayfa )
Dagitim:
Halk Egitim ve Tiim Okul Miidiirliiklerine .
PTT Caddesi Halk Egitim Merkezi Yani 47400 Kiziltepe/MARDIN Ayrintih bilgi i¢in: SKARACA Sef
Elektronik Ag: kiziltepe.meb.gov.tr Tel: (0 482)312 47 82
e-posta: kiziltepe47{@meb.gov tr Faks: (0 482) 312 41 80

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannustir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 6d69-7948-37e5-a37f-8b57 kodu ile teyit edilebilir.



MARDIN VALILIiGI
I Milli Egitim Miidiirligii

Say1r : 81772848/135/12623402 09.11.2016
Konu: MTSK Sinav Sorumlusu Kursu.

.............................. KAYMAKAMLIGI
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigi)

ligi : a) Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigii Halk Egitim
Faaliyetlerin uygulamasina dair yonerge.
b) Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigi Halk Egitim
Merkezleri MTSK Sinav Sorumlulari Programi.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiinin ilgi (a) yonerge geregi, Ilimizde
faaliyette bulunan Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu direksiyon egitimi dersi sinavi uygulama
ve degerlendirme komisyonunda gorevlendirilecek 6gretmen ihtiyagi olan ilce Milli Egitim
Mudirliiklerimizin Halk Egitimi Merkezleri biinyesinde "MTSK Sinav Sorumlusu Kursu"
agilmas1 Midurliigimiizce uygun goriilmektedir.

Midirligiintizce MTSK Sinav Sorumlusu Kursu ile ilgili gerekli planlamanin ilgi (b)
Modiiler Kurs Programi cergevesinde hazirlanarak — Midirliigiimiize bilgi verilmesi
hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
Yakup SARI
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii
EK-1- MTSK Sinav Sorumlulart Programi
DAGITIM
Geregi

Artuklu, Kiziltepe, Midyat ve Nusaybin
Kaymakamhigina yazilmistir.

A

Vali Ozan Cad. Hikiimet Konagi 47100 Yenisehir/MARDIN Ayrintili bilgi i¢in: Osma ECE Sef
www.mardin.meb.gov.tr Tel: (0 482) 21212 58
e-posta: ozlukd7@meb.gov tr Faks: (0 482)21212 36

_ Buevrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistr. http://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden 913b-148a-3353-832e-e751 kodu ile teyit edilebilir.
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GUnumuzde mesleklerin degisim ile karsi karsiya olmasi ve daha karmasik
bir yapida bulunmaya baslamasi nedeniyle, mesleki yeterliklerin de genis tabanli
bilgilere, becerilere ve tavirlara dayali olmasini ve programlarin buna gore
gelistiriimesini zorunlu hale getirmektedir.

Program calismalari kapsaminda yapilan sektér tarama ve inceleme
calismalari sonucunda sektorde faaliyet gosterilen meslekler saptanarak, bu
meslekler ikinci, Ug¢lncu ve dérdinci seviye meslek gruplarina ayrilmistir.
Sektérde calisan kisilerin goris ve onerilerinden yola cikilarak her meslek
dalina ait anket sorulari hazirlanmis, daha sonra anketler yurdun cesitli
bélgelerinde uygulanarak mesleklere 6zgu yeterlikler belirlenmistir.

Program gelistirme sdrecinin her asamasinda Universitelerin ve Ulkemizin
onde gelen sektdr temsilcileri ile is birligi yapilmis kisi ve kurumlarin program
calismalarina dogrudan katkilari saglanmistir. Sektér ve yuksekogretim
kurumlarinin beklentileri programa yansitilarak, mesleklere ait belirlenen
yeterlikler 6gretim programlari ve modullerin temel dayanadini ve igerigini
olusturmustur.

Meslek elemanlarinin sahip olmasi gereken ulusal ve uluslar arasi is
guctnden beklenen vyeterlikler icin ¢esitli arastirmalar yapilmis ve yabanci
uzmanlar ile gérusulerek, sonuglari program calismalarina aktariimistir.

Ogretim programinda ayrilan bireyin kazandigi yeterlikler belgelendirilerek
istendiginde diger sertifika programlarinda degerlendirilir.
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MTSK SINAV SORUMLUSU PROGRAMINA iLISKIN ACIKLAMALAR

ALAN : OGRETMENLIK VE OGRETIM
MESLEK _ 1 MTSK SINAV SORUMLUSU
MESLEK SEVIYESi :

MESLEK ELEMANI TANIMI
Arac kullanma becerisi ve 6zel surict kurslarinda sinav sorumlusu
olabilecek yeterliligine sahip olan kisidir.

GIRiS KOSULLARI

Surdct kursu mevzuatina uygun olarak en az 3 yillik srtct belgesine sahip;

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlarina Ogretmen olarak
atanacaklarin atamalarina esas olan alanlari ile mezun olduklari
ylksekdgretim programlari ve aylik karsiligi okutacaklari derslere iliskin
cizelgede yer alan 6gretmenleri,

Dort yillik egitim veren yiksekogretim programlarindan mezun olmak.
Ylksekdgretim programlarindan en az ylksek okul mezunu olmak sartiyla
bu oncelik sirasina gére basvurular kabul edilir.

ISTIHDAM ALANLARI
Meslegin gerektirdigi yeterlikleri kazanan bireyler motorlu tasit strtcleri
kursunda sinav sorumlusu olarak gérevlendirilebilirler.

EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI VE DONANIMLARI

1. Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurlugine bagh egitim kurumlarinda egitim
verilmektedir,

2. Programin uygulanabilmesi i¢in trafik ve ¢evre bilgisi standart donanimlari

ve mesleklerin gerektirdigi ekipmanlar saglanmalidir.

EGITIMCILER

1. Surlcu belgesine sahip, kazalarin ¢cevresel ve teknik arastirmasi veya trafik
planlamasinda konusunda akademisyenler,

2. Surtcl belgesine sahip, kazalarin cevresel ve teknik arastirmasi veya trafik
planlamasinda konusunda akademik ¢alisma yapmis 6gretmenler,

3. Surlcl belgesine sahip, kazalarin ¢evresel ve teknik arastirmasi veya trafik
planlamasinda konusunda yiiksek lisans yapmis 6gretmenler,

4. Surtcl belgesine sahip, trafik alaninda 6gretim elemanlari veya bu alanda
yuksek lisans yapmis 6gretmenler gérev almalidir.

5. Egitim programlari ve 6gretimi, élgme degerlendirme alanlarinda ylksek
lisans veya lisans yapmis 63dretmenler gérev almalidir.

6. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Bolumu/Anabilim Dali, Egitim Bilimleri
Fakdltesi ile fakultelerin; Egitim Programlari ve Ogretimi, Egitim Yéneticiligi
ve Deneticiligi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Egitim Yénetimi Teftisi
ve Planlamasi, Halk Egitimi ile Egitimde Psikolojik Hizmetler
Bolum/Anabilim Dallari,Psikoloji, Felsefe, Sosyoloji Bélumlerinde yluksek
lisans yapmis 6gretmenler gérev almalidir.

7. Guvenli arag kullanim moduli igin yiksek okul mezunu en az 3 yillik siiriici
belgesine sahip ve suruct kurslarinda en az 3 yil ¢alismig direksiyon usta
dgreticileri gérev almalidir.
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OLCME VE DEGERLENDIRME
Bireylerin, cesitli 6lcme araclari kullanilarak;
Modullerin sonunda kazandigi yeterlikler élglulecektir.
Moduller ile kazandiklari bilgi, beceri ve tavirlari élctlecektir.
Olcme sonugclari program sonunda degerlendirilecektir.
Egitim kurumunda, isletmede ve kendi kendilerine yaptiklari tim &grenim
faaliyetleri degerlendirilecektir.

BELGELENDIRME
Sertifika programlarinda; meslek elemanlarinin sahip oldugu yeterlikleri

kazandirmaya yoénelik egitim ve o6gretim verilir. Bu programlarda meslegin

yeterliklerine sahip meslek elemanlari yetistirmek amaclanmaktadir.

o Sertifika 6gretim programi surecinde bireylerin tamamladidi moddller, aldigi
egitimin timU ve kazandiklari yeterlikler belgelendirilir.

e Ogretim programinin sonunda meslegdin yeterliklerini kazanan bireylerin
aldig1 belgeler mevzuat dogrultusunda sertifikada degerlendirilir. Bireyler
meslegin dizeyine gére mesleginde sertifika alabilir.

e Bireyler gelecekte meslek degistirmek veya meslegin iliskili oldugu diger
mesleklere gegcmek amaciyla egitim almak isterse, kazandigi yeterlikler
degerlendirilecektir.

e Fark modullerini tamamlayaniar ikinci bir meslekte kendini yetistirebilecektir.

o Ogretim programindan ayrilan bireyin kazandigi yeterlikler belgelendirilerek
istendiginde diger sertifika programlarinda degerlendirilir.

o Meslegin seviyesine ve yeterliklerine sahip olanlar sertifika almaya hak
kazanir ve ilgili is yerlerinde calisabilirler.

YATAY VE DIKEY GECISLER
Meslegde yonelik genis tabanli yeterlikler kazandirmak hedeflenmistir.

1. Egitimin sonunda, mesleginde sertifika alan birey gerektirdiginde fark
egitimi alarak srtcu egitimi programini tamamlayabilir.

2. Mesleki egitim alan veya bitirmis olan birey; gerekli modiilleri tamamlayarak
alandaki diger dallar/meslekler arasinda gegis yapabilir.
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EGITIM SURESI

1. Meslek programinin toplam egitim stresi 200/120 saat olarak planlanmistir.

2. Egitim suresinin okul, isletme ve bireysel 6grenme igin ayrilmis dagilimi,
moduller ile ilgili agiklamalarda belirtildigi gibi uygulanir.

OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Moduler 63retime ydénelik olarak bireysel 6grenme yéntem ve teknikleri
uygulanir.

1. Egitimciler bireylere rehberlik eder.

2. Bireyler kendi kendine 6grenmeye tesvik edilir.

3. Bireylerin aktif olmasi saglanir.

4. Bireyler arastirmaya y&nlendirilir.

5. Bireyler kendi kendilerini degerlendirebilir.

6. Bireylere mesleki yeterlik kazandirmaya yonelik yéntem ve teknikler
uygulanir.

7. Program icerigine uygun egitsel yontemler tasarlanarak projeksiyon,

datashow vb. goérsel ve isitsel ogretim materyalleri ile programi
desteklenecektir.



IS BIRLIGI YAPILACAK KURUM VE KURULUSLAR

Bireyler, programin gerektirdigi 6gretim faaliyetleri, istihdam olanaklari ve
planlama konularinda, cevredeki Universiteler, sivil toplum &rgitleri ve meslek
elemanlari ile isbirligi yapilarak yonlendirilir.

OGRENCI/KURSIYER KAZANIMLARI

Programin sonunda meslege yonelik olarak égrenci / kursiyer;
Meslegin ait oldugu alandaki temel bilgi ve becerileri kazanabilecektir.
Alanin gerektirdigi temel yeterliklere sahip olabilecektir.
Meslegin gerektirdigi isleri yapabilecektir.
Meslegin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.
Ogrenci/Kursiyer merkezli daha aktif ve kendi hizina gére égrenme olanag!
tanlyan kazanimlara sahip olabilecektir.
EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI

Sertifilka programinda yer alan modillerde o6ngérilen egditim 6gretim

uygulamalarit yaptlir.

MESLEKIi GELiSiM MODULLERI

1. Ogrenci/kursiyerin yasam boyu kullanabilecedi ve mesleki gelismesine
yararli olabilecek, iyi iliskiler kurabilme, 6grenmeyi 6grenme, bilgiye ulasma,
girisimcilik ve is fikirleri Uretme, ise uyum saglama, kendini gelistirme ve
problem ¢ézme gibi bilgi ve becerilerin kazandirildigr modullerdir.

2. Bu moduller ile 6grenci/kursiyerlere ulusal ve uluslararasi is guclinden
beklenen yeterlikleri kazandirmak amaclanmaktadir.

3. Mesleki Gelisim modil tablosundan, c¢evrenin istihdam durumu,
dgrenci/kursiyerlerin hazir bulunusluk dizeyi g6z 6nlune alinarak moduller
secilecek ve yeterlik tablosunda yer alan slreye ilave edilecektir.

4. Dérdunct seviye meslek elemanlari, butin Mesleki Gelisim modullerini
tamamlamis olacaklardir.

5. Mesleki gelisim modulleri programlardan  bagimsiz  olarak da
kullanilabilecektir. :
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KAZANDIRILAN YETERLIKLER *DERSIN MODULLERI SURE .3

Sagllkll ve ethll |Iet|§|m kurmak ve lletisim 40/8
g sUrdlrmek |
' Ogrenme ihtiyaclari dogrultusunda | Bilgiye Ulasma ve Veri
N ; ! 40/8
 bilgi ve veri toplamak Toplama L
3 fYygulanabilir girigimei (is ) fikiler — § 00 i Fikirler Uretme  § 4078 |

,Uretmek
Glrl§|mc:| (is)fikri gelistirmek ve
planlamak

xlgletme kurma ve gelistirme ile ilgili
faaliyetleri yuriitmek

' |s¢i saghdl mevzuatina uymak veis |, .. e 1 st B
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w‘Kendlnl gelistirerek karsilastigi
problemlerl gozmek
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Is Kurma ve Gelistirme | 40/16
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MODUL VE iGERIKLERI

e Ogrenme siiresi her modiil icin toplam 40 saattir.

e Kazandirilacak yeterlige bagl olarak her modul 40/8, 40/16, 40/24, 40/32,
40/40 olarak yapilabilir.

e Modullerde ¢&nerilen bu sureler 63renme faaliyetlerindeki teorik ve
uygulamali tUm icerigi kapsar.

e Modul icerigindeki 6Grenme faaliyetinin uygulanmasi imkani olmadiginda,
diger okullarla ve isletmelerle is birligi cercevesinde uygulamalar
yapilabilir.

o Kursiyer/Ogrencinin énceden kazandigi yeterlikleri tekrar alma zorunlulugu
yoktur.

e Modul ve yeterlikler programdaki uygulama sirasina gére alinacaktir.

e Programda yer alan modul ve yeterliklerin uygulama sirasi zimre karari ile
belirlenir.

NOT:MTSK Sinav Sorumlusu programi yeterlikler tablosu ve modiilleri
asagida verilmistir.
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YETERLIK VE MODUL TABLOSU

YETERLIKLER % MODULLER | SURE |
—w- Is ha afln}gél S;:Tl‘kh ve-etﬁlu(ili ileﬁ lm . N : “%._&__
! 1 ‘ k§urmék Ve sUrdgrmek ¥ &l Is Hayatinda lletisim 1 40/8 ]
|5 Konuya uygun 6gretim metotlarini Ogretimde Olcme ve g 40116 !
§ | secerek uygulayabilecektir. | Degerlendirme |
|3 Trafik kurallarina uymak ve uygulamak Trafik Kurallari
4 Trafik egitimi ve psikolojisi davramglarmﬁ Trafik Egitimi ve
uygulamak | Psikolojisi ; !

S | Guvenli arag kullanmak | Gavenli Arag Kullanimi 40/32 i‘




