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ııiı-ıi gĞiriıı geKANI-ıĞı

Destek Hizmetleri Genel Müdürlüğü

Sayı :'7 95237 99 -934,02-E" 4998956

Konu : Personel Çaiıştırılınasına Dayalı

Hizmet Alımları

İıgi : a)Maliye Bakanlığının |1l03l2015 tarihli ve2659 sayılı yazısı.

b)StratejiGeliştimeBaşkanlığının03l0412015tarihlive3599136sayılıyazısı.
c)Maliye Bakanlığının07l01l20l5 tarihli ve 630l sayllı yazısı,

Personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alımı ihalelerinde, ilk defa yapılacak hizmet

alımlannda ihaleye çıkılmadan önce ilgi (a) Maliye Bakanlığınrn yazlsı \|e 6552 sayılı iş

kanunu IIeBazıkanun ve kanun rıuı<mmje kararnamelerde Değişiklik yapılması İle Bazı

Alacakların yeniden yapılandırılmasına Dair kanun kapsamında Maliye Bakanlığından

uygun görüş alınınası gerekti ği belirtilmiştir,

Ayrıca; Sayıştay 2015 Yılı Taslak Denetim Raporunda "Personel çalıştırılııasına

dayalı hizmet uı,nİ, İt,uı.lerinin ıiç (3) yıl olarak yapılması gerekirken üst yöneticinin onayı

alınmadan daha kısa süreleri kapsayan hİznıet alınılarının gerçekleŞtirildiği" belirtilınektedir,

Personel çalıştırılııasına dayalı hizmet alımı ihalelerinin üç (3) yıl olarak yapılııası ve

daha az siireleri kapsayan hizmet alıınlarında üst yöneticinin onayl alınarak ihaleye

çıkılmasını ilinize baglı-tüm okul ve kurumlara duyırularak gerekli tedbirlerin alınması

hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim-
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Daire Başkanı
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T.C.
MALİYE BAKANLIĞI

Bütçt vc N,[ali Kontrol Genel Müdürlüğü

SAYI z44602l06,|aa- bBO l

KONU : Genel Yazı

...,........BAKAN LlĞtNA

............BAŞKANLlĞlNA

......,..,.. MÜSTEŞARLlG ıNA

......... ..REKTÖRLÜĞÜNE
GENEL ıvÜoÜnı-ÜĞÜııt

Bu itibarla; idarelerin, öncekiyılda ya da mevcut sözleşmeler kapsamında çalıştırılan personel

sayısı ile kendilerine münferiden Bakanlığımızca uygul.l görüş verilmiş ilave persorıel saylslnl aşınanıal<

kaydıyla 
ayrıca bir uygun görüş

almaksızın ihalelere çıkmala rı uygu n görülm üştür,

Bilindiği üzere; ,,personel çalıştırılmasına Dayalı Hizmet Alımlarında UYgun GörüŞ Allnrnası'

Görevlilerin Sorumlulukları ile yaptırımlar Hakkında Yönetmelik" 06'02'2O]'5 tarihli ve 29259 saYıh

Resmi Gazetede yaylmlanmıştır, Bu yönetmeliğin 5 inci maddesinin üçüncü fıkrası gereğince

Bakanlığımızcahazırlananog'o2'zar)tarihliveI4o2sayılıGenelYazıilemerkeziyönetim
kapsamındaki idarelerinin, 6552 sayılı Kanunun yürürlük tarihi olan ]-1- ocak 2O'5 tarihinden itibaren

altı ay içerisinde, personeı çalıştırılmasına dayalı hizmet alımları için bir önceki yılda Çalıştırılan toplam

personel say|sınl aşmamak kaydıyla aaı<anlığımızdan ayrıca bir uygun görüş almaksızın ihalelere

çıkmaları uygun görülmüştü,

Sözkonusuuygungörüşünsüresi4734sayılıKanunun62ncimaddesininbirincifıkrasının(e)
bendinde belirtilen ve idareler itibariyle personel çalıştırllmasına dayalı hizmet alımı yapılabilecek

hizmet türlerini belirleyecek olan Bakanlar kurulu kararının yayımIanacağı tarihe kadar uzatılmıştır,

Oltıç.,toı s

Mehmet şiMŞEK
Maliye Bakanı

Ü--- A





İlave ihtiyacın gerekçelerine esas teşkil edecek

güvenlik noktası sayısı gibi),

?uprlu*t ihalelerİn fiİıansmanında kullanılacak

kaynağın türler itibariyle dağılımına,

ilişkin bilgilcri içerecektir,

3) Bakanlı ğımıza iat u önce iletilen talepler, yukarıda yer a|an açıklanralar

iö"r"Ji"a" ioa.elerce revize edilersk tekrar gönderilecektir.

4) Hizmetlerin uı.*-uaun ytırtıttılebilmesini Ğminen idareler, yılsonuna kadar

yapacaklail iır"ıJ.ri- go, olyld, bulundurarak bu kapsamdaki taleplerini

İopluluştrrr.ak B akanlı ğımıza bildireceklerdir,

Bilgilerini ve gereğini arzlr\caederim,

^\^^ ı_v.. {L^^^ t
Plehmet ŞIMŞEK
\ Maliye Bakanı

verilere (hizmet alanı,

toplam kaynağa ve bu





T,C.
MALİYE BAKANLIĞI

Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü

44602106-|00-965 9
Genel Yazı

BAKANLIĞİNe
BAŞKANt.IĞiNA
MÜSTEŞARLIGINA
REKTÖRLÜĞÜNE
GENEL vıÜoÜnrÜĞüıE

lı.. a3ııaıq
Sayı :

Konu:

Bilindiği üzere, "Personel Çalıştırılmasına Dayalı Hizmet Alımlarında Uygun Görüş

Alrnmasr, Göıevliler'in Sorumlulukları ile Yaptırımiar Hakkıncla Yönetmelik" 06.02'2015

tarihli ve 29259 sayılı Resmi Gazetede yuyr*Ün.,şt]l,^B^,^Yönetmeliğin 5 inci maddesiniıı

üçüncü fıkrası gereğince Bakanlığımrr"iiurrr|uıan09.02.2015 tarihli ve 1402 sayılı Genel

Yazıi|eidarelerin, 6552 sayıtı Kanunun yürürlük tarihi olan 11 ocak 2015 tarihinden itibaren

a|tı ay içerisinde, personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alımları için bir önceki yılda

çalıştırılan toplam personel saylsınl aşmamak kaydıyla Bakanlığımızdan ayrıca bir uygun

ğOrtlş almaksızın ihalelere çıkmaları uygun görülmüştü,

İdarelerin bir önceki yılda bu kapsamda çalıştırılan toplam personel saylsnr aşmamaları

esas olmakla birliktq çoı. ,o*rrıu haİlerde ihtİyaç duyacakları ilıave talePlerine iliŞkin olarak

ise Bakanlıgımızdan Lvgu, görüş almaları gerekmektedir, Bu çerçevede Bakanlığımıza

iİetilmiş bulİnan baz taıJpıeri-n, id."l.rin farklı birimlerince idare düzeYinde konsolidasYon

sağlanmadan, uygun gtıitış alınmasına gerek olmayan_ talepleri de içerecek şekilde

gönderildiği veya uyg,In g'ortış için değJendirmeye imkan sağlayacak gerekli bilgileri

i"çermediği- gt rulmiişİ;ı. gİ itl6arİa; zorunlu hallerle sıırrrlı taleplere iliŞkin _olarak 
uYgun

görüş sürecinin sağlıklı bir şekilde yürütülebilmesi açısından, idareler aşağıda yer verilen

hususlara uyacaklardır.

l) Harcama birimi bazındaki taleplerin (dtın91 sermayeler dahil) konsolidasYonu ve

sürecin ı.oorainu.yorg mali hizmet birimlerince sağlanacak, Bakanlığımıza

gönderilecek bu tüİ talepler Bakanlıklarda Bakan, diğer idarelerde ise üst Yöıretici

imzası ile iletilecektir.
2) İdareler tarafından iletileçek lıizmet alımı

toplam personel saylsınl aşacak söz konusu

Uygun görüş talep cdilen hizmet

suretiyle bir önceki yılda çalıştırılan
ilave talepler;
alımına ilişkiıı bir öııceki yılda fiilen

çalıştırılan personel saylslna,
Bu hizmetler kapsamında istihdam edilen mevcut memur, sözleşmeli

personel ve işçi saylslna,
'uygr, görüşialep edilen hizmet alımlarının mevcut maliyetine,

- Mevcut hizmet aiımlarının finansmanrnda kullanılan toplam kaynağa ve bu

kaynağın türler itibarıyla (merkezi yönetim bütçesi ve döner sermaye)

dağılımına,
Merkez ve taşra itibarıyla bu hizmetlerde çalıştırılması planlanan toplam

personel sayıslna,



iÇ T.C.
MARDİN veı-iıiĞi

iı ııilıi Eğitim Müdiirlüğü

Sayı : 97 0648'7 6-809.99-E, 5 |293I I

Konu : Personel Çalışfirılııasına Dayalı

Hizmet Alıınları

06.05.20l6

.KAYMAKAMLIĞtNA
(İlçe Milli Eğitiın Müdürlüğü)

İıgi : 04.05.20l6 tarihli ve 795237gg_934.02,E^4998956 sayılı yazısı,

personel çalıştırılııasına dayalı hizmet alımı ihalelerinde dikkat edilnıesi gereken

hususlar ile ilgili Bakanlığımız Destek hizmetleri Genel Müdürlüğünün ilgi yazı]ları ve ekleri

olan Maliye Bakanlığlnln ve strateji Geliştirme.Başkanllğının yazıları ekte gönderilnriş oltıp

\|gi yazı doğrultusu-nda hareket .dlı-.ri ve İlçenize bağlı okul/kı-ırumlara duyurulnrası

hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim,

Yakup SARI
Vali a.

ıı ıaiıli Eğitiın Müdürü

Ek: ilgi ya^ve eki ( 4 sayfa)

DAĞITIM: l0 İlçe Kaynrakaınlığına
(İlçe Milli Eğitiııi Miidürlüğü)

Vali Ozan Cad. Hüküııç,t Konağı ycııişclıiııN'tARDİN

i-.lekıronik Ağ: »",vw.nıcb.gor,-tr

c-posta ; adsoyad(iıııeLı. ucıı,. tı,

Ayrıntılı tıiigi için: L. I-FETÜRK
Te l: ({} 4li2) 2l 2l2 5t{ ( l |20)

Faks:10482ı2l212 36

aksrıruu.ı.ıreb.gor'.tradresiııdcırB9c9-574O-3894.baf1.3d26koduilete1,ıtedilcbilir


